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ПОЛОЖЕНИЕ 

о Консилиуме специалистов по профилактике социального сиротства 

 

I. Общие положения 

 

1.1.   Консилиум специалистов (далее Консилиум), создан в целях организации эффективной 

работы по профилактике социального сиротства с женщинами «группы риска» по отказу 

новорожденных детей и с женщинами с детьми, в том числе беременными, оказавшимися трудной 

жизненной ситуации (далее Клиент). 

1.2. В своей деятельности Консилиум руководствуется Конвенцией ООН о правах ребенка, 

Семейным кодексом Российской Федерации законами и другими правовыми актами Российской 

Федерации и Алтайского края  по вопросам социального обслуживания населения, 

постановлениями и распоряжениями Правительства Алтайского края, распоряжениями, приказами 

и заданиями Администрации города, Уставом КГБУСО «Комплексный центр социального 

обслуживания населения города Бийска», приказами, распоряжениями директора КГБУСО 

«Комплексный центр социального обслуживания населения города Бийска», правилами 

внутреннего трудового распорядка, положением об Отделении. 

1.3. Настоящим положением о Консилиуме определяются задачи, права и обязанности 

Консилиума и порядок принятия решений. 

1.4. Консилиум является совещательным консультативным органом, созданным по 

согласованию, при КГБУСО «Комплексный центр социального обслуживания города Бийска», 

решения которого носят обязательный характер. 

1.5. Консилиум обеспечивает взаимодействие специалистов КГБУСО «Комплексный центр 

социального обслуживания населения города Бийска» со специалистами межведомственных 

структур системы профилактики социального сиротства. 

1.6. Основными направлениями деятельности Консилиума являются: принятие решения о 

зачислении (отчислении) Клиентов в Отделение «Временный приют» (социальная гостиница); о 

выдаче предметов ухода за ребѐнком из пункта проката; разработка мер и предложений, 

направленных на улучшение деятельности отделения по предоставлению социальных услуг. 

1.7. Консилиум является постоянно действующим и проводится по мере необходимости, но 

не реже 1 раза в квартал. Секретарь ведет протокол заседания. 

 

II. Задачи деятельности Консилиума 

 

2.1 Организация семейно ориентированного подхода и эффективной содержательной работы 

при раннем (своевременном) выявлении женщин «группы риска» по отказам от новорожденных 

детей и женщин с детьми, в том числе беременными, оказавшихся трудной жизненной ситуации. 

2.2 Рассмотрение на Консилиуме кандидатур Клиентов, находящихся в трудной жизненной 

ситуации и нуждающихся: в помещении в Отделение «Временный приют» (социальная 

гостиница); в получении предметов ухода за детьми из пункта проката. Принятие обоснованного 

решения о зачислении (об отказе в зачислении) и об отчислении Клиента из Отделения; выдаче 

предметов  ухода за детьми женщинам «группы риска по отказу от новорожденных» (пункт 

проката). 

2.3 Разработка предложений, направленных на улучшение деятельности отделения по 

предоставлению социальных услуг Клиентам. 

2.4 Содействие в применении новых организационных форм и технологий работы. 

 

III. Права и обязанности консилиума 

 

3.1. Консилиум имеет право запрашивать и рассматривать полученную информацию, 

касающуюся особенности течения реабилитационного процесса Клиента находящегося в трудной 

жизненной ситуации и нуждающегося в помещении в Отделение. 

3.2. Принимать обоснованные решения  о зачислении (об отказе в зачислении) Клиента, а так 

же об отчислении Клиента из Отделения. 



3.3. Привлекать специалистов для подготовки и представления документов, необходимых 

для принятия решения о зачислении Клиента. 

3.4. При необходимости приглашать на заседание специалистов отделений, других 

организаций и учреждений города. 

3.5. Члены Консилиума обязаны осуществлять свою деятельность с  соблюдением принципа 

конфиденциальности информации о Клиентах. 

3.6. Все члены консилиума пользуются одинаковыми правами в решении всех вопросов, 

рассматриваемых на заседании Консилиума. 

 

IV. Полномочия Консилиума 

 

4.1. Обсуждение, дополнение и согласование содержательной части проекта плана 

реабилитации женщины и ребенка, в котором указываются мероприятия, исполнители, сроки 

выполнения, устанавливаются сроки реализации программы. 

4.2. Оценка результатов работы (качество и эффективность предоставленной помощи)  

специалистов, участвующих в реализации плана реабилитации женщины и ребенка и при 

необходимости ее корректировка. 

4.3. Рассмотрение результатов контроля  динамики  состояния женщины «группы риска» по 

социальному сиротству. 

4.4. Рассмотрение возможности изменения вида обслуживания женщины (патронаж). 

4.5. Внесение рекомендаций, предложений о продолжении работы, продлении сроков 

реабилитации или закрытии случая. 

 

V. Состав консилиума 

 

Председатель – директор КГБУСО «Комплексный  центр социального обслуживания населения 

города Бийска» - Чернова Л.Ф. 

Заместитель председателя – заместитель директора КГБУСО «Комплексный центр социального 

обслуживания  города Бийска» - Харитонова Ю. В. 

Ответственный секретарь – специалист по социальной работе – Аликина О.О. 

Члены консилиума: 

Заведующая отделением «Временный приют» (социальная гостиница) –  Князева А.Б. 

Заведующая отделением срочного социального обслуживания – Михайлова О.А. 

 

 

 

 

Составлено: 

Зав. отделением  «Временный приют» 

(социальная гостиница)  

 

 

 

А.Б. Князева 

 

 

Согласовано: 

Зам. директора КГБУСО «Комплексный 

центр социального обслуживания населения 

города Бийска» Ю.В. Харитонова 

 

 
 


